АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«СЕНГИЛЕЕВСКИЙ РАЙОН» УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ


	ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 29 марта 2024 года                                                                              158-п


О внесении изменений в Постановление Администрации муниципального образования «Сенгилеевский район» 
Ульяновской области от 10 марта 2022 года №156-п 
«О порядке подачи обращений, заявлений и уведомлений в  единую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области» 


В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» Администрация муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области постановляет: 
1. Внести в Постановление Администрации муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области  от   10 марта  2022 года  №156-п «О порядке подачи обращений, заявлений и уведомлений в  единую комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в  Администрации муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области»  следующие изменения:
1.1. Пункт 3 Приложения №3 дополнить абзацем следующего содержания:
«Муниципальный служащий обязан уведомить представителя нанимателя (работодателя) о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.».
2. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после его обнародования.



Глава Администрации
муниципального образования
«Сенгилеевский район»                                                                  М.Н.Самаркин
