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ПРОЕКТ
РЕШЕНИЕ 
Совета депутатов муниципального образования «Сенгилеевский район»
седьмого  созыва, принятое на семнадцатом заседании


от 27 марта 2025 года                                                                                            №__  


О пенсионном обеспечении  граждан, замещавшим  муниципальные должности, в том числе выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования 
«Сенгилеевский район» Ульяновской области


В соответствии с федеральными законами от 15.12.2001 N 166-ФЗ  "О государственном   пенсионном   обеспечении   в   Российской   Федерации",  от  02.03.2007  N 25 - ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законами Ульяновской области от 09.11.2010 N 179-ЗО "О пенсионном обеспечении государственных гражданских служащих Ульяновской области", от 07.11.2007 N 163-ЗО"О муниципальной службе в Ульяновской области", Уставом муниципального образования "Сенгилеевский район"  Ульяновской области Совет депутатов муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области  решил:
1. Утвердить Положение о пенсионном обеспечении граждан, замещавшим муниципальные должности, в том числе выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области  (приложение).
2. Признать утратившими силу решений Совета депутатов муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области:
от 20 апреля 2011 г. N 224 «Об утверждении Положения «О  порядке установления выплаты и перерасчета ежемесячной пенсии за выслугу лет, лицам, исполнявшим полномочия выборного должностного лица на постоянной основе»,
 от 23 марта 2011 г. N 205 «О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального  образрвания «Сенгилеевский район» Ульяновской области»,
 от 30.01.2013 N 462 «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования "Сенгилеевский район" от 23.03.2011 N 205 "О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области",
от 24.12.2014 N 119 «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования "Сенгилеевский район" от 23.03.2011 N 205 "О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области"
от 27.04.2016 N 236 «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования "Сенгилеевский район" от 23.03.2011 N 205 "О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области",
от 27.01.2017 N 301 «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования "Сенгилеевский район" от 23.03.2011 N 205 "О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области",
от 22.12.2017 N 371 «О внесении изменений в решение Совета депутатов муниципального образования "Сенгилеевский район" от 23.03.2011 N 205 "О пенсионном обеспечении муниципальных служащих муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области".
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по социальной политике, местному самоуправлению и правам человека (Шубин С.П.).
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования на официальном сайте муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области.



Глава муниципального образования 
«Сенгилеевский  район» 					          	           А.А.Кудряшов
























Приложение
к решению Совета депутатов 
муниципального образования 
"Сенгилеевский район" 
от 27 марта 2025 года N  ____

[bookmark: P35]ПОЛОЖЕНИЕ
о пенсионном обеспечении  граждан, замещавшим  муниципальные должности, в том числе выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области

Статья 1. Общие положения
	Настоящее Положение в соответствии с пунктом 4 статьи 7 Федерального закона от     15 декабря 2001 г. N 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации" (далее - Федеральный закон "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации") определяет условия предоставления права на пенсию за выслугу лет лицам,  замещавшим муниципальные должности, в том числе выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области, а также порядок назначения и выплаты указанной пенсии.

Статья 2. Право на пенсию за выслугу лет
Право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением имеют граждане, замещавшие по состоянию на 16 августа 1995 г. и позднее муниципальные должности, в том числе выборные муниципальные должности  и  должности  муниципальной 
службы(Далее-граждане).        
          Гражданам, имеющим одновременно право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением, а также право на пенсию по государственному пенсионному обеспечению в соответствии с законодательством Российской Федерации, устанавливается одна пенсия по их выбору, если иное не предусмотрено федеральным законом.
Не имеют права на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением граждане, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное  пожизненное  ежемесячное материальное обеспечение.

Статья 3. Условия назначения пенсии за выслугу лет
1. Для целей настоящего Положения под лицами, замещавшими муниципальные должности, понимаются лица, получавшие денежное вознаграждение за счет средств бюджета муниципального образования "Сенгилеевский район" и осуществлявшие на постоянной основе полномочия:
           -депутата муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области,
-выборного должностного лица местного самоуправления,
- председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования "Сенгилеевский   район" Ульяновской области. 
[bookmark: P64]1.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам, указанным в пункте 1 настоящей статьи, при замещении ими муниципальных должностей сроком не  менее пяти лет.
[bookmark: P66]При установлении пенсии за выслугу лет периоды замещения муниципальных должностей суммируются.
[bookmark: P68]1.3. Лицам, замещавшим муниципальные должности, пенсия за выслугу лет  к страховой пенсии не назначается в случае прекращения полномочий по основаниям, предусмотренным абзацем седьмым части 16 статьи 35, пунктами 2.1, 3, 6 - 9 части 6, частью 6.1 статьи 36, частью 7., пунктами 5 - 8 части 10, частью 10.1 статьи 40, частями 1 и 2 статьи 73 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", пунктами 1, 3, 5, 7 и 8 части 5 статьи 8 Федерального закона от 07.02.2011 N 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований", статьей 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
1.4.  Ежемесячная пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, исполнявшим обязанности депутата, выборным должностным лицам, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены государственная пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание, или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, или установлена в соответствии с законодательством Российской Федерации или Ульяновской области ежемесячная доплата к трудовой пенсии или ежемесячная пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии.
[bookmark: P76]2. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 2 к Федеральному закону "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", и при замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1 - 3, 7 - 9 части 1 статьи 77, пунктами 1 - 3 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктами 1, 4 части 1 статьи 13, пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (с учетом положений, предусмотренных абзацами вторым и третьим настоящей части).
[bookmark: P61]Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1 - 3, 7 части 1 статьи 77, пунктом 3 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 1 части 1 статьи 19 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", имеют право на пенсию за выслугу лет, если на момент освобождения от должности они имели право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона от 28 декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях" (далее - Федеральный закон "О страховых пенсиях") и непосредственно перед увольнением замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.
[bookmark: P63]Муниципальные служащие при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 8, 9 части 1 статьи 77, пунктами 1, 2 части 1 статьи 81, пунктами 2, 5, 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктами 1, 4 части 1 статьи 13 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения таких должностей составляет не менее 12 полных месяцев.
2.1. Муниципальные служащие при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет и увольнении с муниципальной службы по основанию, предусмотренному пунктом 3 части 1 статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации, до приобретения права на страховую пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед увольнением они замещали должности муниципальной службы не менее 7 лет.
2.2. При установлении ежемесячной пенсии за выслугу лет периоды замещения должностей муниципальной службы, исполнения на постоянной основе депутатских полномочий и полномочий выборного должностного лица суммируются.
2.3. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом"О страховых пенсиях".

Статья 4. Размер пенсии за выслугу лет
1. [bookmark: P72] Пенсия за выслугу лет лицам, указанным в пункте 1 статьи 3, устанавливается в размере 60 процентов от среднемесячного заработка (денежного вознаграждения). Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента за каждый полный год стажа при замещении ими муниципальных должностей,  но не более чем до 75 процентов.
Пенсия за выслугу лет гражданам, ранее замещавщим должности муниципальной службы  назначается в размере 60 процентов от среднемесячного заработка (денежного вознаграждения). Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента указанной в части 1 настоящей статьи величины за каждый полный год стажа муниципальной службы сверх стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 2 к Федеральному закону "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", но не более чем до 75 процентов.
[bookmark: P73]2. Для определения среднемесячного заработка учитывается денежное содержание, состоящее из следующих выплат:
[bookmark: P74]а) месячный оклад, в соответствии с замещаемой должностью (далее - должностной оклад);
б) ежемесячная надбавка за классный чин;
в) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;
г) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;
д) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
е) ежемесячное денежное поощрение;
[bookmark: P80]ж) премии за выполнение особо важных и сложных заданий;
[bookmark: P81]з) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих.
[bookmark: P82]Кроме выплат, указанных в подпунктах "а" - "з" настоящей части, для определения среднемесячного заработка учитываются также другие выплаты, предусмотренные соответствующими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.
3. Расчет среднемесячного заработка производится по выбору, исходя из денежного содержания и других выплат, указанных в части 2 настоящей статьи, за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, замещения муниципальной должности предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона "О страховых пенсиях", либо дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года N 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" (далее - расчетный период).
4. При исчислении среднемесячного заработка из расчетного периода исключаются время нахождения в отпусках без сохранения денежного содержания, по беременности и родам, по уходу за ребенком до достижения им установленного законом возраста, а также период временной нетрудоспособности. Начисленные за это время суммы соответствующих пособий не учитываются.
[bookmark: P86]5. Размер среднемесячного заработка при отсутствии в расчетном периоде исключаемых из него в соответствии с частью 4 настоящей статьи времени нахождения в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности определяется путем деления общей суммы денежного содержания и других выплат, указанных в части 2 настоящей статьи, начисленной в расчетном периоде, на 12.
В случае, если из расчетного периода исключаются в соответствии с частью 4 настоящей статьи время нахождения в соответствующих отпусках и период временной нетрудоспособности, размер среднемесячного заработка определяется путем деления указанной суммы на количество фактически отработанных дней в расчетном периоде и умножения на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году). При этом выплаты, указанные в пунктах "ж" и "з" части 2, абзаце десятом части 2 настоящей статьи, учитываются при определении среднемесячного заработка в размере одной двенадцатой фактически начисленных в этом периоде выплат.
6. В случае, если расчетный период состоит из времени нахождения в соответствующих отпусках и периода временной нетрудоспособности, указанных в части 4 настоящей статьи, а также если в расчетном периоде отсутствуют фактически отработанные дни, по выбору гражданина  исчисление среднемесячного заработка производится:
а) с учетом положений части 5 настоящей статьи исходя из суммы денежного содержания и других выплат, указанных в части 2 настоящей статьи, начисленной за предшествующий период, равный расчетному;
б) с применением положения абзаца первого части 5 настоящей статьи исходя из фактически установленного ему денежного содержания в расчетном периоде.
7. Размер среднемесячного заработка не может превышать 1,0 должностного оклада, установленного либо сохраненного в этом периоде в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Статья 5. Стаж  для назначения пенсии за выслугу лет
[bookmark: P98]1. В стаж для назначения пенсии за выслугу лет включаются следующие периоды:
[bookmark: P164]1) периоды замещения государственных должностей Российской Федерации;
2) периоды замещения государственных должностей субъектов Российской Федерации;
3) периоды замещения должностей федеральной государственной гражданской службы, предусмотренных Реестром должностей федеральной государственной гражданской службы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 31 декабря 2005 года N 1574 "О Реестре должностей федеральной государственной гражданской службы";
4) периоды замещения должностей государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, предусмотренных реестрами должностей государственной гражданской службы субъектов Российской Федерации, утвержденными законами или иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации;
5) периоды замещения государственных должностей федеральных государственных служащих, которые были предусмотрены Реестром государственных должностей федеральных государственных служащих, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 года N 33 "О Реестре государственных должностей федеральных государственных служащих";
6) периоды замещения государственных должностей федеральной государственной службы, предусмотренных перечнями государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации;
7) периоды замещения государственных должностей государственной службы субъектов Российской Федерации;
8) периоды замещения должностей прокурорских работников, определяемых в соответствии с Федеральным законом от 17 января 1992 года N 2202-I "О прокуратуре Российской Федерации";
9) периоды замещения должностей (воинских должностей), прохождение службы (военной службы) в которых засчитывается в соответствии с законодательством Российской Федерации в выслугу лет для назначения пенсии за выслугу лет лицам, проходившим военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии Российской Федерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации;
10) периоды службы в федеральных органах налоговой полиции на должностях сотрудников указанных органов, которые определялись в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;
11) периоды замещения должностей сотрудников таможенных органов Российской Федерации, определяемых в соответствии с Федеральным законом от 21 июля 1997 года N 114-ФЗ "О службе в таможенных органах Российской Федерации";
12) периоды замещения на постоянной (штатной) основе муниципальных должностей (должностей депутатов, членов выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления, членов избирательных комиссий муниципальных образований, действующих на постоянной основе и являющихся юридическими лицами, с правом решающего голоса);
13) периоды замещения должностей муниципальной службы (муниципальных должностей муниципальной службы);
14) периоды замещения должностей в специальных временных органах, во временных федеральных государственных органах, временных федеральных органах исполнительной власти, образованных для осуществления режима чрезвычайного положения и (или) для координации работ по ликвидации обстоятельств, вызвавших введение в соответствии с законодательством Российской Федерации чрезвычайного положения на соответствующей территории Российской Федерации и особого управления этой территорией, в аппаратах - представительствах полномочных (специальных) представителей Президента Российской Федерации, назначенных для координации деятельности органов государственной власти по проведению восстановительных работ, по урегулированию конфликта на соответствующей территории Российской Федерации, а также во временных специальных органах управления территорией, на которой введено чрезвычайное положение, в федеральных органах управления такой территорией;
15) периоды замещения должностей руководителей, специалистов и служащих, включая замещение на постоянной основе выборных должностей, с 1 января 1992 года до введения в действие сводного перечня государственных должностей Российской Федерации, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 года N 32 "О государственных должностях Российской Федерации", Реестра государственных должностей федеральных государственных служащих, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 января 1995 года N 33 "О Реестре государственных должностей федеральных государственных служащих", перечней государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации, и реестров (перечней) государственных должностей государственной службы субъектов Российской Федерации:
а) в Администрации Президента Российской Федерации, государственных органах (органах) Президента Российской Федерации, государственных органах (органах) при Президенте Российской Федерации;
б) в Совете Безопасности Российской Федерации и его аппарате;
в) в федеральных органах законодательной (представительной) власти и их аппаратах, Контрольно-бюджетном комитете при Верховном Совете Российской Федерации, Государственном комитете Российской Федерации по статистике и его органах в республиках, краях, областях, автономной области и автономных округах, районах и городах, Контрольно-бюджетном комитете при Государственной Думе Федерального Собрания Российской Федерации;
г) в Правительстве Российской Федерации (Совете Министров - Правительстве Российской Федерации) и его Аппарате, федеральных органах исполнительной власти и их территориальных органах, представительствах Российской Федерации и представительствах федеральных органов исполнительной власти за рубежом, дипломатических представительствах и консульских учреждениях Российской Федерации, а также в органах государственного управления (органах управления) при Правительстве Российской Федерации (Совете Министров - Правительстве Российской Федерации) и при федеральных органах исполнительной власти;
д) в Конституционном Суде Российской Федерации, Верховном Суде Российской Федерации, Высшем Арбитражном Суде Российской Федерации, иных федеральных судах (судах, государственном арбитраже), в их аппаратах, а также в прокуратуре Российской Федерации (органах прокуратуры);
е) в Центральной избирательной комиссии Российской Федерации и ее аппарате;
ж) в Счетной палате Российской Федерации и ее аппарате;
з) в органах государственной власти субъектов Российской Федерации и иных государственных органах, образованных в соответствии с конституциями (уставами) субъектов Российской Федерации, в высших государственных органах автономных республик, местных государственных органах (краевых, областных Советах народных депутатов, Советах народных депутатов автономной области, автономных округов, районных, городских, районных в городах, поселковых и сельских Советах народных депутатов и их исполнительных комитетах);
и) в упраздненных государственных учреждениях, осуществлявших в соответствии с законодательством Российской Федерации отдельные функции государственного управления, переданные при упразднении этих учреждений федеральным государственным органам, либо в государственных учреждениях, преобразованных в федеральные государственные органы, а также в государственных учреждениях, должности в которых были включены в перечни государственных должностей федеральной государственной службы, которые считались соответствующими разделами Реестра государственных должностей государственной службы Российской Федерации, - в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации;
к) в органах местного самоуправления;
л) в специальных временных органах, во временных федеральных государственных органах, временных федеральных органах исполнительной власти, образованных для осуществления режима чрезвычайного положения и (или) для координации работ по ликвидации обстоятельств, вызвавших введение в соответствии с законодательством Российской Федерации чрезвычайного положения на соответствующей территории Российской Федерации и особого управления этой территорией, в аппаратах - представительствах полномочных (специальных) представителей Президента Российской Федерации, назначенных для координации деятельности органов государственной власти по проведению восстановительных работ, по урегулированию конфликта на соответствующей территории Российской Федерации, а также во временных специальных органах управления территорией, на которой введено чрезвычайное положение, в федеральных органах управления такой территорией;
[bookmark: P113]15.1) периоды замещения должностей руководителей, специалистов, а также выборных должностей, замещаемых на постоянной (штатной) основе, в государственных органах и органах местного самоуправления, образованных в соответствии с Конституцией Украинской ССР и (или) Конституцией Республики Крым, занимаемых в период с 1 января 1992 года по 31 декабря 1993 года гражданами Российской Федерации, постоянно проживавшими по состоянию на 18 марта 2014 года на территории Республики Крым или на территории города Севастополя;
[bookmark: P115]15.2) периоды замещения должностей, занимаемых в соответствии с законодательством, действовавшим на территориях Республики Крым и города Севастополя до 21 февраля 2014 года, гражданами Российской Федерации, указанными в пункте 15.1 настоящей части, в период с 1 января 1994 года по 17 марта 2014 года, в том числе:
а) должностей депутатов, которые замещались на постоянной (штатной) основе;
б) должностей, по которым присваивались ранги государственных служащих;
в) должностей судей;
г) должностей, по которым присваивались дипломатические ранги;
д) должностей, по которым присваивались классные чины работников прокуратуры;
е) должностей, по которым присваивались воинские и специальные звания;
ж) должностей в органах местного самоуправления, по которым присваивались ранги;
15.3) периоды замещения должностей, предусмотренных пунктом 15.2 настоящей части, занимаемых гражданами Российской Федерации, указанными в пункте 15.1 настоящей части, в период с 18 марта по 31 декабря 2014 года в государственных органах и органах местного самоуправления, располагавшихся на территориях Республики Крым и (или) города Севастополя;
[bookmark: P134]15.4) периоды замещения должностей руководителей, специалистов, а также выборных должностей, замещаемых на постоянной (штатной) основе, в государственных органах и органах местного самоуправления, образованных в соответствии с Конституцией Украинской ССР, нормативными правовыми актами, действовавшими на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, занимаемых с 1 января 1992 года по 31 декабря 1993 года гражданами Российской Федерации, приобретшими гражданство Российской Федерации с 11 мая 2014 года по 23 февраля 2022 года и постоянно проживавшими в этот период на территории Донецкой Народной Республики или Луганской Народной Республики независимо от срока постоянного проживания, и гражданами Российской Федерации, ранее состоявшими в гражданстве Украины и получившими гражданство Российской Федерации начиная с 24 февраля 2022 года;
15.5) периоды замещения должностей, занимаемых гражданами Российской Федерации, указанными в пункте 15.4 настоящей части, с 1 января 1994 года до дня замещения государственных или муниципальных должностей, поступления на государственную службу Российской Федерации или муниципальную службу в Российской Федерации в соответствии с законодательством Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, нормативными правовыми актами Запорожской области и Херсонской области или законодательством Украины (за исключением периодов службы в воинских и иных формированиях, признанных в соответствии с законодательством Российской Федерации террористическими, периодов добровольного членства в организациях, признанных в соответствии с законодательством Российской Федерации экстремистскими, периодов участия в противоправных действиях против Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и их населения, периодов участия в боевых действиях в составе вооруженных сил и других формирований Украины против Российской Федерации), в том числе:
а) должностей депутатов, которые замещались на постоянной (штатной) основе;
б) должностей, по которым присваивались чины (ранги) государственных служащих;
в) должностей судей;
г) должностей, по которым присваивались дипломатические ранги;
д) должностей, по которым присваивались классные чины работников прокуратуры;
е) должностей, по которым присваивались воинские и специальные звания;
ж) должностей в органах местного самоуправления, по которым присваивались чины (ранги);
з) государственных должностей Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики;
и) должностей в военно-гражданских администрациях Запорожской области и Херсонской области, введенных в целях обеспечения исполнения полномочий данных органов;
к) иных должностей в органах публичной власти, действовавших в соответствии с законодательством Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, нормативными правовыми актами Запорожской области и Херсонской области или законодательством Украины, введенных в целях обеспечения исполнения полномочий данных органов;
16) периоды замещения гражданами Российской Федерации должностей в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных государствами - участниками Содружества Независимых Государств с участием Российской Федерации, в аппарате Исполнительного Комитета Союза Беларуси и России и в Секретариате Парламентского Собрания Союза Беларуси и России, должностей, замещаемых на постоянной профессиональной основе в органах Союзного государства и их аппаратах;
16.1) периоды замещения должностей, занимаемых гражданами Российской Федерации в международных (межгосударственных, межправительственных) организациях, в которые они были направлены для временной работы в соответствии со статьей 7 Федерального закона от 27 июля 2010 года N 205-ФЗ "Об особенностях прохождения федеральной государственной гражданской службы в системе Министерства иностранных дел Российской Федерации";
17) время работы профсоюзных работников, освобожденных от замещения должностей в государственных органах вследствие избрания (делегирования) в профсоюзные органы, включая время работы освобожденных профсоюзных работников, избранных (делегированных) в орган первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе, в соответствии с Федеральным законом от 12 января 1996 года N 10-ФЗ "О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности";
18) периоды замещения должностей, включая замещение на постоянной основе выборных должностей, в органах государственной власти и управления Союза ССР и союзных республик, а также в организациях и учреждениях, осуществлявших в соответствии с законодательством Союза ССР и союзных республик отдельные функции государственного управления, по 31 декабря 1991 года, в том числе:
а) в аппаратах Президента СССР и Президента РСФСР, органах государственного управления Президента СССР и Президента РСФСР, органах государственного управления при Президенте СССР и Президенте РСФСР, а также в аппаратах президентов других союзных республик;
б) в Верховном Совете СССР и его Секретариате, Президиуме Верховного Совета СССР, Верховных Советах и президиумах Верховных Советов союзных и автономных республик и их аппаратах, краевых и областных Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся), Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся) автономных областей, автономных округов, районных, городских, районных в городах, поселковых и сельских Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся) и их исполнительных комитетах;
в) в Совете Министров СССР, Кабинете Министров СССР, Комитете по оперативному управлению народным хозяйством СССР и их аппаратах, Межреспубликанском (Межгосударственном) экономическом комитете, органах государственного управления Совета Министров СССР и органах государственного управления при Совете Министров СССР, органах государственного управления при Кабинете Министров СССР, Советах Министров (правительствах) союзных и автономных республик и их аппаратах, органах государственного управления Советов Министров (правительств) союзных и автономных республик, органах государственного управления при Советах Министров (правительствах) союзных и автономных республик;
г) в министерствах и ведомствах СССР, союзных и автономных республик и их органах управления на территории СССР;
д) в дипломатических представительствах СССР и союзных республик, торговых представительствах и консульских учреждениях СССР, представительствах министерств и ведомств СССР за рубежом;
е) в Комитете конституционного надзора СССР и его Секретариате, Контрольной палате СССР, органах народного контроля, государственном арбитраже, суде и органах прокуратуры СССР;
ж) в советах народного хозяйства всех уровней;
з) в аппаратах управления государственных объединений союзного, союзно-республиканского и республиканского подчинения, государственных концернов, ассоциаций, иных государственных организаций, созданных решениями Совета Министров СССР или Советов Министров (правительств) союзных республик, - в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации;
и) в международных организациях за рубежом, если перед работой в этих организациях работник работал в органах государственной власти и управления;
к) в Постоянном представительстве СССР в Совете Экономической Взаимопомощи, аппарате Совета Экономической Взаимопомощи и органах Совета Экономической Взаимопомощи;
л) в центральных профсоюзных органах СССР, профсоюзных органах союзных республик, краев, областей, городов, районов, районов в городах и их аппаратах, в профкомах органов государственной власти и управления, не включая время работы в профкомах на предприятиях, в организациях и учреждениях;
19) периоды замещения должностей в ЦК КПСС, ЦК компартий союзных республик, крайкомах, обкомах, окружкомах, райкомах, горкомах партии и их аппаратах, в парткомах органов государственной власти и управления до 14 марта 1990 года (до введения в действие в новой редакции статьи 6 Конституции (Основного Закона) СССР), не включая периоды работы на должностях в парткомах на предприятиях, в организациях и учреждениях;
20) периоды замещения должностей в министерствах и ведомствах СССР после 31 декабря 1991 года и до увольнения работника, но не позднее завершения мероприятий, связанных с ликвидацией этих министерств и ведомств;
21) периоды обучения государственных служащих (работников) с отрывом от службы (работы) в образовательных организациях для получения дополнительного профессионального образования в случае их направления на дополнительное профессиональное образование:
а) федеральным государственным органом при замещении государственной должности (для продолжения работы) в федеральном государственном органе после окончания обучения;
б) органом государственной власти и управления, а также организациями и учреждениями, осуществлявшими в соответствии с законодательством Союза ССР и союзных республик отдельные функции государственного управления, при продолжении работы в указанных органах (организациях и учреждениях) после окончания обучения;
в) Законодательным Собранием Ульяновской области, администрацией Ульяновской области, Администрацией Губернатора Ульяновской области, Правительством Ульяновской области, возглавляемыми Правительством Ульяновской области исполнительными органами Ульяновской области (исполнительными органами государственной власти Ульяновской области), Избирательной комиссией Ульяновской области, территориальными избирательными комиссиями Ульяновской области, аппаратом мировых судей Ульяновской области, Счетной палатой Ульяновской области, Палатой справедливости, Палатой справедливости и общественного контроля в Ульяновской области, аппаратом Уполномоченного по правам человека в Ульяновской области при продолжении службы (работы) в указанных органах после окончания обучения.
г) органами местного самоуправления при замещении должностей муниципальной службы.
2. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет засчитываются периоды замещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальным служащим для выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностным регламентом муниципального служащего, в соответствии с решением комиссии по установлению стажа муниципальной службы, созданной при Администрации района.
Периоды работы в указанных должностях в совокупности не должны превышать пять лет.
3. Указанные в частях 1 и 2 настоящей статьи периоды муниципальной службы и иные периоды замещения должностей, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, суммируются.

Статья 6. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет,
перерасчета ее размера, а также приостановления, прекращения
и восстановления выплаты пенсии за выслугу лет

1. Назначение пенсии за выслугу лет и перерасчет ее размера производятся Администрацией муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области (Далее - Администрация) по заявлению гражданина, поданному на имя Главы Администрации, если иное не предусмотрено частью 8 настоящей статьи.
Обращение за назначением пенсии за выслугу лет, перерасчетом ее размера может осуществляться в любое время после возникновения права на пенсию за выслугу лет, перерасчет ее размера без ограничения каким-либо сроком.
[bookmark: P173]2. Гражданин подает заявление о назначении пенсии за выслугу лет в Администрацию. К заявлению о назначении пенсии за выслугу лет прилагаются справка о размере денежного содержания, справка о периодах муниципальной службы и иных периодах замещения муниципальным служащим должностей, включаемых в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, справка органа, назначающего страховую или иную пенсию, о назначенной (в том числе досрочно) пенсии с указанием закона, в соответствии с которым она назначена, копия решения об освобождении от муниципальной должности, должности муниципальной службы, сведения о трудовой деятельности, сформированные в соответствии с трудовым законодательством в электронном виде и представленные на бумажном носителе либо в форме электронного документа, и (или) копия трудовой книжки, копии иных документов, подтверждающих стаж, дающий право на  пенсию за выслугу лет.
Справки о размере среднемесячного денежного содержания оформляются бухгалтерией органа местного самоуправления муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области, а справки о периодах муниципальной службы и иных периодах замещения муниципальным служащим должностей, включаемых в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, оформляются кадровой службой органа местного самоуправления муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу непосредственно перед ее прекращением. В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления муниципального образования "Сенгилеевский район", в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу непосредственно перед ее прекращением, справки оформляются бухгалтерией и кадровой службой того муниципального органа муниципального образования "Сенгилеевский район", которому в соответствии с законодательством переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа.
Формы заявления о назначении пенсии за выслугу лет и справок о размере денежного содержания и периодах муниципальной службы и иных периодах замещения муниципальным служащим должностей, включаемых в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, устанавливаются приложениями N 1 и 2 к настоящему Положению.
3. Администрация не позднее 30 календарных дней со дня получения заявления и прилагаемых к нему в соответствии с частью 2 настоящей статьи документов осуществляет их проверку, определяет размер пенсии за выслугу лет и принимает решение о ее назначении либо об отказе в ее назначении. 
Решение об отказе в назначении пенсии за выслугу лет принимается в случаях:
1) непредставления документов, предусмотренных абзацем первым части 2 настоящей статьи;
2) обнаружения в представленных документах недостоверных сведений;
3) отсутствия права на получение пенсии за выслугу лет.
В случае принятия решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет письменное уведомление об этом направляется гражданину не позднее чем через 10 дней со дня принятия решения об отказе в назначении пенсии за выслугу лет с указанием причины отказа и порядка его обжалования.
Решение об отказе в назначении пенсии за выслугу лет может быть обжаловано в установленном законодательством порядке.
Решение о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет устанавливается распоряжением Администрации района по форме, установленной приложением N 3 к настоящему положению. Документы, связанные с назначением гражданину  пенсии за выслугу лет, формируются в отдельное пенсионное дело, которое хранится в Администрации района.
Один экземпляр распоряжения передается в уполномоченный орган Администрации, который производит расчет пенсии за выслугу лет.
4. Пенсия за выслугу лет назначается  с первого числа месяца обращения за ее назначением, но не ранее дня, следующего за днем прекращения им муниципальной службы и назначения ему страховой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях".
5. Пенсия за выслугу лет выплачивается Администрацией  одновременно со страховой пенсией по старости (инвалидности) посредством зачисления на банковский или иной указанный гражданином счет. Расходы, связанные с зачислением ее на банковский или иной указанный гражданином счет, осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области.
[bookmark: P191]6. В случае замещения гражданином, получающим пенсию за выслугу лет, государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной службы, муниципальной должности или должности муниципальной службы выплата ему пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня замещения одной из указанных должностей на основании соответствующего решения уполномоченного органа. Решение Администрации района о приостановлении выплаты осуществляется в форме согласно приложению N 4 к настоящему Положению.
Гражданин, получающий пенсию за выслугу лет и назначенный (избранный) на одну из указанных в абзаце первом настоящей части должностей, обязан в течение пяти дней со дня такого назначения (избрания) письменно известить об этом Администрацию  путем направления заявления по форме, установленной приложением N 5 к настоящему Положению.
При последующем освобождении гражданина, получавшего пенсию за выслугу лет, от государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной службы, муниципальной должности или должности муниципальной службы выплата  пенсии за выслугу лет возобновляется на основании распоряжения Администрации муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области со дня, следующего за днем освобождения от соответствующей должности, на основании его заявления, к которому прилагается копия решения об освобождении от должности по форме, установленной приложением N 6 к настоящему Положению.
7. Выплата пенсии за выслугу лет гражданину, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначены пенсия за выслугу лет или ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, прекращается на основании соответствующего решения Администрации  со дня назначения ему указанных пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения. Форма решения установлена приложением N 7 к настоящему Положению.
[bookmark: P198]В случае смерти гражданина, получавшего пенсию за выслугу лет, либо в случае объявления его в установленном законодательством Российской Федерации порядке умершим или признания его безвестно отсутствующим выплата пенсии за выслугу лет прекращается уполномоченным органом с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть гражданина либо вступило в законную силу решение суда об объявлении его умершим или о признании его безвестно отсутствующим. В случае если в соответствующем решении суда указана дата объявления гражданина умершим или признания его безвестно отсутствующим, срок прекращения выплаты пенсии определяется исходя из указанной даты.
7.1. Восстановление выплаты пенсии за выслугу лет производится в случае отмены решения суда об объявлении гражданина умершим или о признании его безвестно отсутствующим с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором вступило в законную силу решение суда о такой отмене.
При восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет право на пенсию за выслугу лет не пересматривается. При этом размер указанной пенсии определяется заново в порядке, предусмотренном статьей 4 настоящего положения. В случае если при восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет ее размер не достигает размера пенсии за выслугу лет, установленного на день прекращения выплаты указанной пенсии за выслугу лет, гражданину  восстанавливается пенсия за выслугу лет в прежнем, более высоком размере.
[bookmark: P210]По желанию гражданина  пенсия за выслугу лет может быть назначена вновь.
В случае если после прекращения выплаты пенсии за выслугу лет в связи с отменой решения суда об объявлении гражданина  умершим или о признании гражданина безвестно отсутствующим право на выплату указанной пенсии было утрачено, выплата пенсии за выслугу лет подлежит восстановлению в соответствии с абзацем первым настоящей части либо по желанию гражданина пенсия назначается вновь в соответствии с абзацем третьим настоящей части.
7.2. Гражданин подает заявление о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет в Администрацию муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области. К заявлению прилагаются вступившее в законную силу решение суда об отмене решения суда об объявлении гражданина умершим или о признании его безвестно отсутствующим, а также документы, указанные в части 2 настоящей статьи.
Администрация не позднее 30 календарных дней со дня получения заявления о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет и документов, указанных в части 2 настоящей статьи, осуществляет проверку полноты и достоверности сведений, указанных в заявлении и приложенных к нему документах.
В случае принятия  решения об отказе в удовлетворении заявления гражданина о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет Администрация не позднее чем через пять рабочих дней со дня принятия соответствующего решения извещает об этом гражданина с указанием причины, послужившей основанием для принятия такого решения, и порядка его обжалования и одновременно возвращает все представленные документы.
Основаниями для принятия решения об отказе в удовлетворении заявления гражданина о восстановлении выплаты пенсии за выслугу лет являются представление документов, которые должны быть приложены к указанному заявлению, не в полном объеме и (или) наличие в таких документах неполных и (или) недостоверных сведений.
[bookmark: P218]8. Назначенная пенсия за выслугу лет при централизованном повышении размеров денежного содержания муниципальных служащих индексируется уполномоченным органом с учетом положений, предусмотренных статьей 4 настоящего Закона.

Статья 7. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с исполнением настоящего Положения.

Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с исполнением настоящего Положения, осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области в соответствии с решением Совета депутатов района о бюджете муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области на очередной финансовый год.

Статья 8. Заключительные и переходные положения

1. Установить, что гражданам, получающим ежемесячную пенсию за выслугу лет на день вступления настоящего Положения в силу, назначается пенсия за выслугу лет в соответствии с нормами, предусмотренными настоящим Положением, без подачи ими заявления о назначении этой пенсии и представления документов, подтверждающих право на указанную пенсию. При этом в случае, если размер ранее назначенной муниципальному служащему ежемесячной пенсии за выслугу лет превышает размер пенсии за выслугу лет, полагающийся по нормам настоящего Положения, назначенная в соответствии с настоящим Положением пенсия за выслугу лет выплачивается в прежнем более высоком размере.



























Приложение N 1
к Положению

                                       Главе Администрации муниципального
            образования "Сенгилеевский район"
Ульяновской области
                                       ____________________________________
                                       от ____________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
	____________________________________
                                                                                                                                       (должность, которую  замещал заявитель)
                                       домашний адрес: ____________________
                                       ___________________________________,
                                       телефон: ___________________________

[bookmark: P226]

ЗАЯВЛЕНИЕ

    	Прошу   назначить   мне  пенсию  за  выслугу  лет  в  органах  местного самоуправления  муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области. Пенсию за выслугу  лет  прошу  исчислять  исходя из месячного денежного содержания по замещаемой должности _______________________________________________________________________________________
                     (на день увольнения или исполнения возраста, дающего   право на страховую пенсию по старости)
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________                       (указать конкретную дату)
_____________________________________________
    При  трудоустройстве  обязуюсь  сообщить об этом в десятидневный срок в комиссию по назначению пенсии за выслугу лет.

"_____" ____________ 20___ г.                     _________________________
                                                     (подпись заявителя)
























Приложение N 2
к Положению

[bookmark: P250]Справка
о размере среднемесячного денежного содержания (вознаграждения)
лица, замещавшего муниципальную должность, должность муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования  "Сенгилеевский район" Ульяновской области  для установления ежемесячной пенсии за выслугу лет

Денежное содержание (вознаграждение) _________________________________________________________,
                                                  (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
замещавшего должность _______________________________________________________________________
за период с ________ по __________, составляло: ___________________________.
                                      (день, месяц, год)

	
	За 12 месяцев (руб., копеек)
	В месяц

	1. Денежное содержание
	
	

	1) должностной оклад
	
	

	2) надбавки к должностному окладу за:
	
	

	а) квалификационный разряд (если надбавка не установлена, то учитывается ранее установленная надбавка к должностному окладу за сложность, напряженность. Высокие достижения в труде и специальный режим работы, классный чин)
	
	

	б) выслугу лет
	
	

	в) особые условия
	
	

	г) работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	

	3) премии
	
	

	2. Денежное вознаграждение
	
	

	3. Денежное содержание (денежное вознаграждение), учитываемое для установления пенсии за выслугу лет
	
	



В настоящее время денежное содержание (вознаграждение) ____________________
___________________________________________________________________________
                   (указывается наименование должности)
составляет _________ рублей (распоряжение Главы Администрации от __________
N _____).

Главный бухгалтер                  подпись                   Ф.И.О.
М.П. Дата выдачи "___" __________






Приложение N 3
к Положению



АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
"СЕНГИЛЕЕВСКИЙ РАЙОН" УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

[bookmark: P317]РАСПОРЯЖЕНИЕ

______ 20___ г.                                                  N _______

г. Сенгилей

Об установлении ежемесячной пенсии за выслугу лет
_______________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))

   	 В  соответствии  с  Положением «О пенсионном обеспечении  граждан, замещавших  муниципальные должности, в том числе выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области», утвержденным решением  Совета депутатов муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области от  __________  N _____:
1. Назначить с "_" __ 20__ года пенсию за выслугу лет______________________________,
                                                                                                (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
замещавшему(ей)  должность муниципальной службы (муниципальную  должность)
______________________________________________________________________________________,
(название должности)
    в размере __ %  среднемесячного  денежного содержания, что  составляет _______ рублей, исходя из стажа муниципальной службы _________ и  должностного оклада  _______ рублей. 


Глава Администрации муниципального              	__________________
образования "Сенгилеевский район"                              (подпись)                                Ф.И.О.




















Приложение N 4
к Положению

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
"СЕНГИЛЕЕВСКИЙ РАЙОН" УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

[bookmark: P353]РАСПОРЯЖЕНИЕ
________ 20___ г.                                                                                              N _____

г. Сенгилей

О приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет
______________________________________________
                                                                         (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
    	В  соответствии с ст. 6 Положения «О пенсионном обеспечении  граждан, замещавших  муниципальные должности, в том числе выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области» от _______________________ N __________,  приостановить  выплату  пенсии за выслугу лет с ___________________ 20   г._________________________________ 
	                                           (дата)                                                 (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))

в связи с замещением должности_____________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
                         (наименование должности)
    Основание: заявление __________________________________________________
                                                                   (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))




Глава Администрации муниципального
образования "Сенгилеевский район"         ___________________               Ф.И.О.
                                                                                                    (подпись)






















Приложение N 5
к Положению
	
	

 Главе Администрации муниципального                                   образования "Сенгилеевский район"
 Ульяновской области

	
	____________________________________________
   ((фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))  , должность, которую замещает заявитель)  _______________________________________________________                                             домашний адрес: _____________________
                                      ____________________________________,
 телефон: ____________________________





                                      

[bookmark: P395]                                ЗАЯВЛЕНИЕ

   	 Прошу  приостановить  мне  выплату  пенсии  за  выслугу  лет  в органах местного  самоуправления муниципального образования "Сенгилеевский район" Ульяновской области в связи с назначением меня с ___________ 20___ г. на должность _______________________
                                                                                       (дата)                                                                               (наименование должности)
 



___________________ 20___ г.                     __________________________
                                                                                                          (подпись заявителя)


























Приложение N 6
к Положению

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
"СЕНГИЛЕЕВСКИЙ РАЙОН" УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

[bookmark: P417]РАСПОРЯЖЕНИЕ

_____________________ 20___ г.                                      N _____

г. Сенгилей

О возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет
___________________________________
                                                                        (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))
    	В  соответствии с п. 6  Положения «О пенсионном обеспечении  граждан, замещавших  муниципальные должности, в том числе выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области»  от  _____________________  N _____, возобновить выплату пенсии за выслугу лет с ______ 20__ г._____ __________________,  в связи с освобождением от  
                                                             (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))   
____________________________                    с ______ 20__ г.
 (наименование должности)                                                                 
   
 Пенсию  за выслугу лет назначить в размере __________ % среднемесячного денежного содержания исходя из стажа муниципальной службы _______ лет.
    	Основание:  заявление,  копия распоряжения об освобождении от должности.

Глава Администрации муниципального
образования "Сенгилеевский район"                            подпись                           Ф.И.О.

























Приложение N 7
к Положению

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
"СЕНГИЛЕЕВСКИЙ РАЙОН" УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

[bookmark: P453]РАСПОРЯЖЕНИЕ

___ 20___ г.                                                                                                    N _____

г. Сенгилей

О прекращении выплаты пенсии за выслугу лет
                         ______________________________
                         (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))

    В  соответствии с п. 7 Положения «О пенсионном обеспечении  граждан, замещавших  муниципальные должности, в том числе выборные муниципальные должности и должности муниципальной службы муниципального образования «Сенгилеевский район» Ульяновской области» от   ________________   N _____,
прекратить  выплату  пенсии  за  выслугу  лет с _____ 20___ г. ___________________________________________ в связи с 
фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии))                                                                                          
_____________________________________  
( (указать основание)

    Основание:  копия  документов  о  назначении  ежемесячного пожизненного содержания,    ежемесячного    пожизненного    материального   обеспечения, справка, подтверждающая факт смерти.

Глава Администрации муниципального
образования "Сенгилеевский район"                     подпись                                             Ф.И.О.




